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S5, CER DIAMANTINA

SAUDE

RECRUTAMENTO E SELECAO
PROCESSO SELETIVO CER 2021 - DENTISTA

&

DIVULGACAO DE VAGA

O Centro Especializado em Reabilitacao - CER IV Diamantina, através do setor de Gestao de Pessoas, realiza
Processo Seletivo:

Cargos:

e Dentista

N° de vagas:

01

Requisitos Obrigatorios:

Ensino superior completo em
Odontologia

Comprovante: Copia do
certificado/declaracao de conclusao da
graduacao.

Registro ativo no CRO

Comprovante: Copia do registro ativo no
conselho da classe.

Experiéncia minima: 01 ano
Area/Atividade: Odontologia

Comprovante: Coépia do registro na
carteira de trabalho ou declaracao da
empresa constando periodo trabalhado,
cargo, servicos prestados, devidamente
assinado e com CNPJ da empresa
contratante; declaracao da residéncia na
area de atuacao ou contrato ou declaracao
de prestacao de servico auténomo,
contendo a atividade exercida, o valor do
servico  prestado, anexado ao
comprovante de recolhimento dos tributos
relativos a essa prestacao.

Os Requisitos obrigatorios deverao ser devidamente comprovados no ato da inscricao;

A auséncia dos documentos ¢

omprobatorios no ato da inscricdo acarretara a desabilitacdo do candidato.

Qualificacdo Desejavel:

de
para

Cursos
Odontologia
deficiéncia
Carga horaria minima: 360h

pessoa

Especializacao:
com

Comprovante: Certificado/declaracao
de conclusao de curso, contendo a carga
horaria, data e Instituicao
regulamentada.

Maximo: 02 cursos.

Experiéncia minima: 06 meses

Comprovante: Cépia do registro na
carteira de trabalho ou declaracao da
empresa constando periodo
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Area/Atividade: Atendimento trabalhado, cargo, servicos

Odontoldgico a pessoas com
necessidades especiais.

prestados, devidamente assinado e
com CNPJ da empresa contratante ou
declaracao da residéncia na area de
atuacao.

Cursos de Atualizacéao e
Aperfeicoamento: Odontologia
para pacientes com necessidades
especiais e areas correlatas

Carga horaria minima: 40h

Comprovante: Certificado/declaracao
de conclusao de curso, contendo a carga
horaria, data e Instituicao
regulamentada realizados nos ultimos 05
anos.

Maximo: 03 cursos.

A qualificacdo desejavel nao é eliminatoéria. Na analise de curriculo serdo pontuados os comprovantes das qualificacoes
que sao desejaveis para exercicio do cargo. Serao pontuadas somente as qualificacbes compativeis com a area de atuacao,

devidamente comprovados.

Regime de contratacao: | Celetista - Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT e sujeita, ainda, as normas

internas da Insituicao.

Jornada de Trabalho: | 150h mensais (07h as 13h)

Salario: RS 4.199,68

Beneficios: Nao se aplica.

Inscricdo: Via e-mail: rh@cerdiamantina.com.br. O candidato devera encaminhar

Etapas:

desclassificado.

solicitacdo de inscricao via e-mail anexando o curriculo e todos os documentos
comprobatorios. Titulo do e-mail: PS Dentista 2021. O candidato que ndo anexar
no e-mail os comprovantes exigidos no ato da inscricao sera automaticamente

¢ Andlise de curriculo e documentacao comprobatéria: Serao automaticamente
desclassificados os candidatos que nao apresentarem os documentos

comprobatorios referentes aos requisitos obrigatorios, conforme a divulgacao da
vaga. A qualificacao desejavel nao é eliminatoria, porém somente sera pontuada
com a apresentacao dos documentos comprobatorios. Na analise de curriculo,
serao distribuidos 10,0 pontos somente para as qualificacoes desejaveis
compativeis com a area de atuacdao, devidamente comprovados. Serao
classificados para a préoxima etapa (entrevista individual) até 05 candidatos que
obtiverem as maiores notas no curriculo.
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Entrevista individual:
Diante de todas as acdes para o enfretamento do COVID-19, advindas do Ministério

da Salde, Secretaria de Estado de Salde de Minas Gerais e Secretaria Municipal de
Saude de Diamantina, a administracao do CER Diamantina decide que as entrevistas
deste processo seletivo serao realizadas de forma on line por Skype. Caso ocorra
alguma intercorréncia, sera utilizada plataforma similar. Os candidatos
classificados deverao ficar atentos ao dia e horario da entrevista individual, que
serao divulgados nos meios de comunicacao oficiais do CER Diamantina.

0 setor de Gestao de Pessoas ira publicar também o passo a passo para a realizacao
da entrevista.

Pontuacao minima: 6,0 - Pontuacao Maxima: 10,0.

Critérios de desempate:

Os critérios de desempate seguirao a seguinte ordem:
a) Obtencao da maior nota na entrevista individual;
b) Maior tempo de experiéncia na area devidamente comprovada;
c) Mais cursos;

d) Maior idade.

Classificacdo Final:

e Serao classificados os 05 candidatos que obtiverem as maiores notas no somatorio
das etapas (curriculo e entrevista). Serao desclassificados os candidatos que
obtiverem média inferior a 60%.

¢ Os candidatos classificados neste processo seletivo irao compor um banco de
cadastro de reserva, por ordem de classificacao final, para ser utilizado de
acordo com a necessidade da Instituicao.

¢ A aprovacao e convocacao do candidato no processo seletivo nao lhe assegura o
direito de contratacao, mas apenas sua expectativa, segundo a ordem de
classificacao.
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INSCRICAO

Data: 30/01/21 a 04/02/21 até as 17:00 horas

Local: e-mail: rh@cerdiamantina.com.br

Documentos Necessarios:
e Copia do curriculo atualizado contendo todas informacdes necessarias para analise;

e Copia do RG;

¢ Copia dos documentos comprobatorios dos requisitos obrigatorios;
e Copia dos documentos comprobatorios das qualificacoes desejaveis (se tiver);

e Copia do comprovante de endereco.

*A inscricao sera efetivada, mediante confirmacdo de inscricdo, apods entrega de todos documentos exigidos nesta

divulgacao.

**A participacdo do candidato no processo seletivo implicara no seu pleno conhecimento e aceitacdo das normas e
condicoes estabelecidas neste processo seletivo, das quais ndao podera alegar desconhecimento, sendo, igualmente, de
sua responsabilidade o acompanhamento das informacodes divulgadas na Instituicao.

***Q e-mail é exclusivo para realizacdo da inscricdo. Nao sendo possivel realizar nenhum tipo de comunicacéo.

**** O CER-IV Diamantina é pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos e nao integra a Adminsitacdo Piblica,
nao se confundindo o presente com concurso publico, nem a este se equiparando para quaisquer fins ou efeitos.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA HORARIO DIVULGACAO

30/01/21 Até as 17h Inscricdo: o candidato que nao anexar os comprovantes dos requisitos

04/02/21 obrigatorios sera automaticamente desclassificado.

05/02/21 Até as 18h Divulgacdo dos classificados na analise do curriculo: Serao classificados para a
proxima etapa (entrevista individual) até 05 candidatos que obtiverem as maiores
notas no curriculo.

08/02/21 08h as 17h Apresentacao de pedido de esclarecimento (se houver): Devera ser feito por
escrito na recepcao do CER Diamantina ou através do e-mail
rh@cerdiamantina.com.br e devera conter, data, nome do candidato, e-mail e o
pedido de esclarecimento

09/02/21 08h as 17h Analise do pedido de esclarecimento (se houver) e retorno: Por e-mail.

10/02/21 Conforme Entrevista individual: On line.

cronograma a ser | pontuacao minima: 6,0 - Pontuacdo Maxima: 10,0
divulgado

10/02/21 Até as 18h Divulgacdao Final da Classificacdo: Os candidatos serao classificados de
acordo com o somatorio das notas de todas as etapas (curriculo e entrevista).

11/02/21 08h as 17h Apresentacado de pedido de esclarecimento (se houver): Devera ser feito por
escrito na recepcao do CER Diamantina ou através do e-mail
rh@cerdiamantina.com.br e devera conter, data, nome do candidato, e-mail e o
pedido de esclarecimento

12/02/21 08h as 17h Retorno do pedido de esclarecimento (se houver): Por e-mail.

As datas e horarios deste cronograma estao sujeitos a alteracao, conforme necessidade da Instituicao.
As alteracdes serao divulgadas pelos mesmos meios de comunicacao da presente divulgacao de vaga.
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N&o serdo recebidas inscricdes, documentos, pedidos e prestadas informacdes que ndo observarem os dias e horarios
previstos neste cronograma.

O CER IV Diamantina nao se responsabilizara pelo ndao recebimento de e-mail, tampouco se por uso incorreto, indevido ou
extemporaneo do meio, por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de
linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados,
ou mesmo extravio do alegado e-mail, cabendo ao participante procurar informacées ou confirmacao nos contatos ou
endereco da Instituicao.

Estardo desclassificados do presente Processo Seletivo os candidatos que ndo atenderem a ligacdo no dia e horario

marcado. Tentativas maximas de ligacao: 03 tentativas. Podera haver uma alteracao no horario da ligacao nao superior a

30 minutos do horario definido no cronograma.

VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

Caso haja candidatos remanescentes apo6s o preenchimento das vagas, estes também permanecerao em banco
a ser utilizados nos casos de desisténcias e/ou abertura de novas vagas, no prazo de 12 (doze) meses, podendo
este prazo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Instituicao, contado a partir da data da divulgacao do
resultado final do processo seletivo e ordem de classificacao.

DIVULGACOES

A divulgacao das etapas serao publicadas no site http://cerdiamantina.com.br/ e nos demais meios de
comunicacoes institucionais disponiveis.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das datas de marcacdo da prova, entrevista
e/ou outras etapas deste processo.

Diamantina, MG, 29 de janeiro de 2021
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