
  

PROCESSO SELETIVO – TÉCNICO DE ENFERMAGEM  
 

CLASSIFICADOS: ANÁLISE DE CURRÍCULO 

Classificados na análise de currículo, por ordem alfabética. 

CANDIDATO 

ADMILHIAN APARECIDA SILVA VALADARES 

ADRIANE DOS PRAZERES VIEIRA 

ALINE APARECIDA DE OLIVEIRA ROCHA 

ALINE CRISTINA GUEDES 

ANA CAROLINA PEREIRA E COSTA 

ANA LÚCIA OCÁSSIA DE MOURA 

ANA PAULA GUEDES 

ANGÉLICA DEODATA LOPES 

ANTONIO AUGUSTO ROCHA 

APARECIDA DE JESUS LOPES 

BRUNA CRISTINA BENTO 

CLÍSCIA RODRIGUES DOS SANTOS 

DANIELA SANGUINETE CUNHA 

EDNA SANTANA DA ROCHA 

FABIANO DE FATIMA PEREIRA 

FELIPE JUNIOR NETO 

FRANCISCA ANICACIA DE OLIVEIRA 

GILMARA DA CONCEIÇÃO NEVES 

HÁLLAN SOARES SANTOS 

JULIANA MARA LEITE 

JUNIA MADALENA DE DEUS 

KASSIANY LIMA ALMEIDA 

CANDIDATO 

KELI CRISTINA FERREIRA 

KLEBERSON CARLOS DE MELO 

LEILIANE DIAS DA CRUZ TEODORO 

LIDIANE BARROSO ROCHA 

LUCIENE SILVÉRIO DE SOUZA 

LUCINÉA MARIA VIAL 

MARCILÉIA DA CONCEIÇÃO SANTOS SOUZA 

MARIA DA LUZ CARDOSO 

MARIA DEUSMIRA FONSECA 

MARINA BRUCE RABELO 

MATHEUS MAURICIO ARAUJO SARAIVA 

NÚBIA DANIELE SOUZA 

PATRICIA DAS GRAÇAS FERREIRA 

PAULO ELIEZER DE ARAUJO 

RAFAELA APARECIDA RIBEIRO 

ROSANGELA APARECIDA SILVA NOGUEIRA CUNHA 

THAIS ALEXINA SOUZA 

THIAGO BARROSO QUIRINO 

TIAGO MOREIRA DA SILVA 

VALÉRIA CÁSSIA VIEIRA 

VANESSA DE AZEVEDO GOMES 

VIVIAN DE KÁSSIA NASCIMENTO 

WILSON DA SILVA BORGES FILHO 

Todos os candidatos CLASSIFICADOS na análise de currículos deverão comparecer para a realização da 2ª etapa deste 

Processo Seletivo, composta por prova escrita, dinâmica de grupo e entrevista individual, conforme divulgação do 

cronograma. 

Data Horário Local 

 

22/02/19 

 

09h às 17h 

CER Diamantina – MG. 

Rua Coronel Manoel César, 180, Bairro: Presidente. 

OBS1: O processo seletivo iniciará às 09:00 impreterivelmente, portanto, os candidatos deverão comparecer ao local da prova com 

antecedência mínima de 15 (quinze) minutos do horário estabelecido, munidos de documento de identidade, lápis, borracha e caneta 

azul. 
Diamantina, 21 de fevereiro de 2019 

Gestão de Pessoas 

 


